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1. Introduccion

La siguiente programacion didactica tratara de establecer los conceptos béasicos teoricos y
practicos, asi como los objetivos que se pretenden alcanzar en el desarrollo del médulo de
Bases de Datos que se imparte en el primer curso del Ciclo Formativo de grado superior de
Administracion de Sistemas Informaticos en Red (ASIR). El citado mdédulo tiene una duracién
total de 160 horas.

Para el Ciclo Formativo de grado superior de Administracion de Sistemas Informaticos en Red
(ASIR), el perfil profesional del titulo viene recogido en el Real Decreto 1629/2009, de 30 de
octubre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Administracion de Sistemas
Informaticos y se fijan sus ensefianzas minimas.

1.1. Contextualizacion

Esta programacion esta orientada teniendo en cuenta las caracteristicas del centro en el que se
imparte. Estas caracteristicas son:

e Centro Publico, ubicado en un nucleo urbano con una poblacién que ronda los 55.000
habitantes, donde acuden numerosos alumnos de zonas cercanas con menor poblacion
en régimen diurno y vespertino.

e El municipio dispone de gran cantidad de empresas del sector servicios que satisfacen
las necesidades de todo el sector industrial de la zona. Ante esta situacion, existe una
creciente demanda de profesionales que sean capaces de desarrollar aplicaciones
informéticas, y que son demandados tanto por las industrias como por las empresas de
servicios.

* Las asignaturas y los modulos de informatica llevan impartiéndose en este centro
diversos afos, por lo que esta dotado de todos los recursos necesarios para llevar a
cabo los contenidos.

e Es un centro ubicado en un municipio muy cercano a una gran ciudad por lo que cuenta
con amplias redes de transporte, que facilitaran las posibilidades de desplazamiento
para el caso de actividades extraescolares y complementarias, con una amplia oferta
cultural.

e En cuanto a la climatologia sera apacible, propia de la Comunidad Valenciana, que
evitar4 en parte el absentismo escolar.
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2. Objetivos

La formacién del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d), €) y m) del ciclo
formativo y las competencias profesionales, personales y sociales c), d) y m) del titulo.

d) Instalar y configurar software de gestion, siguiendo especificaciones y analizando entornos
de aplicacién, para administrar aplicaciones.

e) Instalar y administrar software de gestién, relacionandolo con su explotacion, para implantar
y gestionar bases de datos.

m) Aplicar técnicas de proteccion contra pérdidas de informacion, analizando planes
de seguridad y necesidades de uso para asegurar los datos.

¢) Administrar aplicaciones instalando y configurando el software, en condiciones de calidad
para responder a las necesidades de la organizacion

d) Implantar y gestionar bases de datos instalando y administrando el software de gestién en
condiciones de calidad, segun las caracteristicas de la explotacion.

m) Diagnosticar las disfunciones del sistema y adoptar las medidas correctivas para restablecer
su funcionalidad.
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3. Contenidos

Los contenidos béasicos del médulo vienen marcados por la orden EDU/392/2010, de 20 de
enero, por la que se establece el curriculo del ciclo formativo de Grado Superior
correspondiente al titulo de Técnico Superior en Administracion de Sistemas Informaticos en
Red.

A partir de los contenidos de la normativa, el departamento ha creido conveniente estructurar el
maodulo con los siguientes bloques y cada blogue con una serie de Unidades de Trabajo (UT):
BLOQUE 1: DISENO DE UN SGBD

UT 1. SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACION

UT 2. DISENO CONCEPTUAL DE BASES DE DATOS

Modelo Entidad-Relacién

UT 3. DISENO LOGICO DE BASES DE DATOS

Modelo Relacional

Teoria de la normalizacion

BLOQUE 2: CREACION Y MANIPULACION DE UN SGBD
UT 4. DISENO FiSICO DE BASES DE DATOS.

Lenguaje DDL

UT 5. LENGUAJE MANIPULACION DE UN SGBD.
Lenguaje DML

Consultas Simples y Avanzadas

Insercién, eliminacion y actualizacion de datos

Transacciones. Acceso simultdneo a los datos: politicas de bloqueo

BLOQUE 3: PROGRAMACION Y ADMINISTRACION DE UN SGBD
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UT 6. PROGRAMACION DE SGBD.
PL/SQL

Tipos de datos, identificadores, variables.
Operadores. Estructuras de control.

Estructuras funcionales: Mddulos, procedimientos, funciones.

UT 7. ADMINISTRACION DE UN SGBD
Lenguaje de control (DCL)

Vistas

indices

Usuarios. Roles. Privilegios

UT 8. GESTION DE SEGURIDAD DE UN SGBD

Recuperacion de fallos

Copias de seguridad
Importacién y exportacion de datos
Medidas y politicas de seguridad

Bases de datos NOSQL

3.1. Secuenciacion y temporizacion

Primera evaluacioén

UT 1. SISTEMAS DE ALMACENAMIENTO DE LA INFORMACION
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UT 2. DISENO CONCEPTUAL DE BASES DE DATOS

UT 3. DISENO LOGICO DE BASES DE DATOS

Segunda evaluacion
UT 4. DISENO FiSICO DE BASES DE DATOS

UT 5. LENGUAJE MANIPULACION DE UN SGBD

Tercera evaluacion
UT 6. PROGRAMACION DE SGBD
UT 7. ADMINISTRACION DE UN SGBD

UT 8. GESTION DE SEGURIDAD DE UN SGBD

Pag 7/19



|.E.S. San Vicente

4. Metodologia didactica

Al encontrarnos en un ciclo formativo la metodologia debera ser predominantemente practica y
encaminada a la realidad laboral que el alumno se encontrara cuando salga al mercado laboral
y obviamente también encaminada a adquirir los conocimientos programados. Utilizaremos en
gran medida la plataforma Moodle, y la metodologia podria resumirse en:

e Inicialmente se seguird una estrategia interrogativa/consultiva, con caracter general un
cuestionario sencillo, que permita detectar los conocimientos previos, asi como si
mantienen algun error conceptual de los alumnos.

e Posteriormente por parte del profesor se realizaran exposiciones precisas promoviendo
el aprendizaje significativo, dando la minima carga teoria necesaria para abordar los
conocimientos de cada unidad. Utilizara Practicas guiadas, donde un determinado
problema se explica paso a paso como se debe resolver

e De este modo pasaremos a actividades de descubrimiento dirigido, donde se
plantearan problemas de dificultad progresiva sobre los conocimientos tratados, que
permitan extraer conclusiones.

Explicacion del profesor, por aquellos aspectos mas teéricos o que no han quedado
claros en las préacticas guiadas

e Por otro lado también utilizaremos actividades de tipo comprobativo, consistentes en
solicitar a los alumnos que verifiquen la exactitud del resultado, conclusion o
procedimiento.

e Una vez resueltas las dudas, realizaremos actividades de consolidacion que permitiran
comprobar el estado del proceso de aprendizaje y la capacidad de los alumnos para
transferir conocimientos.

e Finalmente, se realizaran actividades de investigacion, o realizacién de pequefios
proyectos, que podran contrastarse mediante debates y propuesta en comun.

e Habrd ejercicios de entrega obligatoria (tareas) y calificadas para “obligar” a los
alumnos a seguir un ritmo de trabajo constante, y al mismo tiempo saber de la autoria
de los ejercicios, en la medida que esto sea posible.

e Promoveremos la lectura, obligando a los alumnos utilizando la plataforma moodle a
bajarse las partes teoricas y resolucion de ejercicios donde tendra que realizar una
lectura comprensiva para poder abordar los diferentes problemas.
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5. Evaluacion

El proceso de evaluacion trata dos vertientes igual de importantes. Estas son, la evaluacion del
proceso de aprendizaje del alumno y la evaluacion del proceso de ensefianza empleado por el
profesor.

El proceso de evaluacioén, ha de ser ademas, continuo durante todo el proceso educativo,
abarcando tanto una evaluacion formativa para obtener informacién constante de carencias y
progresos educacionales, como una evaluacion sumativa con el fin de analizar el grado de
consecucién de los objetivos propuestos.

5.1. Criterios de evaluacion

Los criterios de evaluacion, para cada una de los resultados de aprendizaje seran los
siguientes:

1. Reconoce los elementos de las bases de datos analizando sus funciones y valorando la
utilidad de sistemas gestores.

Criterios de evaluacion:

a) Se han analizado los distintos sistemas l6gicos de almacenamiento y sus funciones.

b) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos segun el modelo de datos utilizado.
¢) Se han identificado los distintos tipos de bases de datos en funcidén de la ubicacion de la
informacion.

d) Se ha reconocido la utilidad de un sistema gestor de bases de datos.

e) Se ha descrito la funcion de cada uno de los elementos de un sistema gestor de bases de
datos.

f) Se han clasificado los sistemas gestores de bases de datos.

2. Disefia modelos logicos normalizados interpretando diagramas entidad/relacion.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha identificado el significado de la simbologia propia de los diagramas entidad/relacion.
b) Se han utilizado herramientas gréaficas para representar el disefio logico.

c¢) Se han identificado las tablas del disefio logico.

d) Se han identificado los campos que forman parte de las tablas del disefio Iégico.

e) Se han identificado las relaciones entre las tablas del disefio l6gico.

f) Se han definido los campos clave.

g) Se han aplicado las reglas de integridad.

h) Se han aplicado las reglas de normalizacién hasta un nivel adecuado.

i) Se han identificado y documentado las restricciones que no pueden plasmarse en el disefio
l6gico.

3. Realiza el disefio fisico de bases de datos utilizando asistentes, herramientas graficas y el
lenguaje de definicion de datos.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han definido las estructuras fisicas de almacenamiento.

b) Se han creado tablas.

c) Se han seleccionado los tipos de datos adecuados.

d) Se han definido los campos clave en las tablas.

e) Se han implantado todas las restricciones reflejadas en el disefio légico.

f) Se ha verificado mediante un conjunto de datos de prueba que la implementacién se ajusta al
modelo.

g) Se han utilizado asistentes y herramientas gréficas.

h) Se ha utilizado el lenguaje de definicion de datos.

i) Se ha definido y documentado el diccionario de datos.

4. Consulta la informacién almacenada manejando asistentes, herramientas gréaficas y el
lenguaje de manipulacion de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas y sentencias para realizar consultas.

b) Se han realizado consultas simples sobre una tabla.

c) Se han realizado consultas que generan valores de resumen.

d) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
internas.

e) Se han realizado consultas sobre el contenido de varias tablas mediante composiciones
externas.

f) Se han realizado consultas con subconsultas.

g) Se han valorado las ventajas e inconvenientes de las distintas opciones validas para llevar a
cabo una consulta determinada.

5. Modifica la informacién almacenada utilizando asistentes, herramientas graficas y el lenguaje
de manipulacion de datos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las herramientas y sentencias para modificar el contenido de la base de
datos.

b) Se han insertado, borrado y actualizado datos en las tablas.

c) Se haincluido en una tabla la informacién resultante de la ejecucion de una consulta.

d) Se han adoptado medidas para mantener la integridad y consistencia de la informacion.

e) Se han disefiado guiones de sentencias para llevar a cabo tareas complejas.

f) Se ha reconocido el funcionamiento de las transacciones.

g) Se han anulado parcial o totalmente los cambios producidos por una transaccion.

h) Se han identificado los efectos de las distintas politicas de bloqueo de registros.

6. Ejecuta tareas de aseguramiento de la informacion, analizandolas y aplicando mecanismos
de salvaguarda y transferencia.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado herramientas graficas y en linea de comandos para la administracion de
copias de seguridad.

b) Se han realizado copias de seguridad.

c) Se han restaurado copias de seguridad.

d) Se han identificado las herramientas para importar y exportar datos.

e) Se han exportado datos a diversos formatos.
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f) Se han importado datos con distintos formatos.

g) Se ha interpretado correctamente la informacion suministrada por los mensajes de error y los
ficheros de registro.

h) Se ha transferido informacién entre sistemas gestores.

5.2. Criterios de calificacion

Criterios de Calificacién

e Actividades de cada unidad. 35 %

e Prueba tedrico/practica. 60 % que se realizara de cada una de las unidades o al
finalizar cada trimestre.

e Para poder calcular la media, la nota minima en cada uno de los examenes sera de 4
mientras que la nota media de los trabajos/actividades sera de 4.

e La nota minima de cada uno de los trabajos/actividades sera de 3.

e Actitud en clase 5%. Calificado en base a atencion, participacion y resolucién de
ejercicios propuestos.

* Asistencia obligatoria.Se necesitan un minimo de un 85% de asistencia, si no, se
pierde el derecho a evaluacion continua, con lo cual supone suspenso automatico en la
evaluacion y, en su caso, del curso.

e Se deben aprobar todos los trimestres.(Se deberan aprobar todas las unidades de
trabajo en cada uno de los trimestres)

 El célculo de la nota final del curso, sera la media de las tres evaluaciones. Todas las
evaluaciones han de estar aprobadas para poder superar el curso.

Recuperacién final

En Junio:

—Habrd un examen y préacticas de los tres trimestres, el alumno solo tendra que realizar el
examen y/o practicas del trimestre/s que no haya superado durante el curso.

Se deberan presentar también aquellas practicas que el profesor le indique, caso de tener
suspensa también la parte practica. La nota para aprobar ha de ser 5 tanto para teoria como
para practica.

Convocatoria extraordinaria:

—Con todo el médulo entero. Habra que recuperar con un examen y practicas todos los

Pag 11/19



|.E.S. San Vicente

bloques, indistintamente que haya aprobado algo durante el curso.

5.3. Actividades de refuerzo y ampliacién

Se dispone de diversidad de actividades de refuerzo y ampliacion por unidad didactica. Con
este tipo de actividades pretendemos dar respuesta a los diferentes ritmos de aprendizaje que
presentan los alumnos. Las actividades de refuerzo permitiran que alumnos con un ritmo de
aprendizaje menor lleguen a alcanzar las capacidades de la unidad, mientras que las
actividades de ampliacion permitiran que alumnos con un ritmo de aprendizaje mayor puedan
profundizar en los contenidos de la unidad una vez alcanzadas las capacidades.
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6. Criterios de recuperacion

Si al finalizar la convocatoria ordinaria de junio, el alumno no consigue superar los objetivos
minimos del médulo, el equipo educativo decidira si repite el médulo de forma presencial el
curso siguiente o si accedera a la convocatoria extraordinaria, segun especifica el D.O.G.V.
3.531 Resolucion del 24 de junio de 1999.

A esta convocatoria se ira con todo el temario del médulo, independientemente de las partes
gue haya aprobado durante el curso escolar. El alumno para poder presentarse a la
convocatoria extraordinaria debera de entregar los trabajos que previamente el profesor le
habrd encomendado al final de la tercera evaluacion. La nota de esta convocatoria sera la del
examen ponderado con la nota de los trabajos, si los hubiere.

6.1. Alumnos pendientes

Los alumnos con el médulo pendiente que no asistan habitualmente a clase, para la
convocatoria ordinaria del médulo, serdn evaluados durante el mes de junio, de acuerdo con
las directrices generales especificadas por el equipo directivo para la asignaciéon de fechas para
la realizacion de dichas pruebas. En el caso de encontrarse cursando 2° curso, este examen se
adelantara para los meses de Enero a Marzo anterior su incorporacion a las FCT. Para la
prueba de la convocatoria extraordinaria, regiran los mismos criterios que el resto de alumnos
del modulo, es decir una parte practica y un examen, debiendo aprobar ambas partes.
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7. Medidas de atencidon a la diversidad y alumnos con
N.E.E.

Introduccion y objetivos

Esta etapa educativa debe atender las necesidades educativas de los alumnos y alumnas,
tanto de los que requieren un refuerzo porque presentan ciertas dificultades en el aprendizaje
como de aguellos cuyo nivel esté por encima del habitual.

Escalonar el acceso al conocimiento y graduar los aprendizajes constituye un medio para lograr
responder a la diversidad del alumnado, de manera que se puedan valorar progresos parciales.
Representa también un factor importante el hecho de que los alumnos y alumnas sepan qué es
lo que se espera de ellos.

De los objetivos generales del modulo, se tendra en cuenta que, la adquisicion de las
capacidades presentara diversos grados, en funcion de esta diversidad del alumnado.

Por ultimo seré el profesor o profesora el que adopte la decision de que objetivos, contenidos,
metodologia, actividades, instrumentos y criterios de evaluacion adaptara segun las
caracteristicas del alumnado de los grupos que imparta.

Metodologia

La atencion a la diversidad es uno de los elementos fundamentales a la hora del ejercicio de la
actividad educativa, pues se trata de personalizar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
adecuandolo a las necesidades y al ritmo de trabajo y desarrollo del alumnado.

Se pueden ofrecer vias para la atencidén a la particular evolucion de los alumnos y alumnas,
tanto proponiendo una variada escala de dificultad en sus planteamientos y actividades como
manteniendo el ejercicio reforzado de las habilidades basicas. La atencion a la diversidad se
podra contemplar de la siguiente forma:

e Desarrollando cuestiones de diagnéstico previo, al inicio de cada unidad didactica,
para detectar el nivel de conocimientos y de motivacion del alumnado que permita
valorar al profesor el punto de partida y las estrategias que se van a seguir. Conocer el
nivel del que partimos nos permitira saber qué alumnos y alumnas requieren unos
conocimientos previos antes de comenzar la unidad, de modo que puedan abarcarla sin
dificultades. Asimismo, sabremos qué alumnos y alumnas han trabajado antes ciertos
aspectos del contenido para poder emplear adecuadamente los criterios y actividades
de ampliacion, de manera que el aprendizaje pueda seguir adelante.

* Incluyendo actividades de diferente grado de dificultad, bien sean de contenidos
minimos, de ampliacién o de refuerzo o profundizacién, permitiendo que el profesor
seleccione las mas oportunas atendiendo a las capacidades y al interés de los alumnos
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y alumnas.

e Ofreciendo textos de refuerzo o de ampliacién que constituyan un complemento mas
en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

e Programando actividades de refuerzo cuando sea considerado necesario para un
seguimiento mas personalizado.
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8. Fomento de la lectura

A fin de que el alumno desarrolle su comprensién lectora, se aplicaran estrategias que le
faciliten su consecucion:

e Favorecer que los alumnos activen y desarrollen sus conocimientos previos.

e Permitir que el alumno busque por si solo la informacion, jerarquice ideas y se oriente
dentro de un texto.

e Activar sus conocimientos previos tanto acerca del contenido como de la forma del
texto.

e Relacionar la informacion del texto con sus propias vivencias, con sus conocimientos,
con otros textos, etc.

e Jerarquizar la informacion e integrarla con la de otros textos.

e Reordenar la informacién en funcion de su propésito.

e Ayudar a que los alumnos elaboren hipotesis sobre el tema del texto que se va a leer
con apoyo de los graficos o imagenes que aparecen junto a él.

e Realizar preguntas especificas sobre lo leido.

e Formular preguntas abiertas, que no puedan contestarse con un si 0 un no.

e Coordinar una discusion acerca de lo leido.

Para la enseflanza y el aprendizaje de la lectura vamos a trabajar con:

e |ectura de textos cortos relacionados con el tema y preguntas relacionadas con ellas.

e |Lectura de materiales que se habilitaran en la plataforma moodle del centro educativo.

e |ectura en voz alta motivadora de materiales de clase con su explicacion
correspondiente.

* Lectura silenciosa que antecede a la comprension, estudio y memorizacion.

e |ectura de periddicos y comentarios en clase de informaciones relacionadas con la
materia.

En cada sesion se dedicaran entre 10-15 minutos a la lectura de textos relacionados con los
contenidos de la unidad que se esté tratando, tanto aquellos provistos por los libros y
materiales, como los elaborados por los propios alumnos (ejercicios realizados como deberes
para casa, actividades de investigacion, etc.). Se incrementara el tiempo en funcién del nivel de
progresién de los grupos.

Disefio y aplicacion de las estrategias de comprension lectora:

e Se realizaran actividades en cada unidad didactica leyendo individualmente para
ejercitar la comprension.
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9. Recursos didacticos

El material necesario para impartir este modulo es cuantioso. Por un lado se dispone de un
aula especifica de informética con al menos 20 ordenadores conectados en red y un servidor,
gue permitiran la realizacion de préacticas sobre los sistemas operativos de las familias
Microsoft y Linux. En el aula hay también pizarra de plastico, para evitar el polvo de tiza. Se
contara, asi mismo, con un proyector conectado al ordenador del profesor, lo que ayudaréa a las
exposiciones y a la ejemplificacion directa sobre el ordenador cuando sea necesario.

Por otro lado, se debe disponer de acceso a Internet desde cualquier ordenador para las
numerosas practicas que lo requieren. Incluso se debera disponer de espacio Web.
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10. Bibliografia de referencia

Material proporcionado por el departamento en la plataforma Moodle.
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11. Actividades complementarias y extraescolares

Se fomentara entre el alumnado la labor de investigacion personal sobre los diferentes temas
tratados a lo largo del curso y la realizacion de actividades complementarias que permitan
conocer casos reales de implantacién de los diversos aspectos abordados en el médulo.

Ademas, se propondran visitas a exposiciones, organismos o empresas del entorno en los que
los alumnos puedan observar en la practica los aspectos tedricos vistos. En todo caso, estas
visitas dependeran de las posibilidades que se vayan descubriendo en el entorno y de como se
vaya desarrollando el médulo a lo largo del curso.

También se asistira a diversas charlas y exposiciones realizadas por expertos en el propio
centro.
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